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Jahresbericht 2021 zuhanden unserer Freunde und Gönner, 
der Eidgenössischen Stiftungsaufsicht ESA
und der Stiftung Ehrenkodex

EDITORIAL

Liebe Leserinnen und Leser

Kennen Sie das? Das Navi sagt, dass man 
rechts abbiegen soll, aber plötzlich erscheint 
ein rotes rundes Schild mit weissem Querbal-
ken. Einbahnstrasse. Der Weg scheint abge-
schnitten, das Ziel unerreichbar. Hat es Sie 
schon mal gejuckt, doch einfach abzubiegen? 

Haben Sie auch schon die Erfahrung gemacht, dass Gottes «Naviga-
tion» keine Einbahnstrassen kennt und immer einen Weg findet?

Es ist ein Vorrecht, das mitzuerleben bei der Begleitung unserer in-
terkulturellen Mitarbeitenden. Nadia Zapata-Hirsig erzählt auf Seite 
3 und 4 von der spannenden Herzensentscheidung, nach über 20 
Jahren in Costa Rica als Familie nach Kolumbien umzuziehen.  

Wir sind dankbar, dass 2021 Ausreisen auch für unsere Kurzeinsatz-
mitarbeitenden wieder möglich waren. So begannen letztes Jahr in 
drei verschiedenen Ländern Kurzeinsätze. Einige unserer interkultu-
rellen Mitarbeitenden mussten wegen der Corona-Situation länger 
in der Schweiz bleiben als vorgesehen. Umso mehr freuen wir uns, 
dass inzwischen wieder alle interkulturellen Mitarbeitenden an 
ihren Einsatzort zurückgekehrt sind. 

Unsere langjährige Mitarbeiterin 
in Peru, Elisabeth Wyler, wurde im 
März pensioniert. Wir sind durch 
ihren Dienst reich beschenkt und 
inspiriert.  

Im Team Schweiz ist nach wie vor 
die Stelle für PR & Administration 
vakant. Über Bewerbungen freuen 
wir uns!

Die Bilanz von 2021 in Zahlen finden Sie auf Seite 7. Nach vielen 
positiven Jahren verzeichnen wir das erste Mal einen leichten Verlust 
– pandemiebedingt. Herzlichen Dank für Ihr Engagement und das 
finanzielle Mittragen unserer Arbeit. Wir freuen uns auf die weitere 
gemeinsame Reise mit Ihnen und vertrauen auf die sichere Naviga
tion Gottes für uns als Latin-Link-Familie.

Eine spannende Lektüre wünscht Ihnen

Thomas Weber
Leiter Stiftung Latin Link Switzerland

Gut, dass Gottes GPS keine
Einbahnstrassen kennt.

Ab in den Einsatz ...

Costa Rica:	 William & Nadia Zapata-Hirsig
	 	 	 Sozialprojekt / Lehrtätigkeit

Kolumbien:	 Paola Innocente
	 	 	 Arbeit unter gehörlosen Menschen

Nicaragua: 	 Lukas & Barbara Minder
	 	 	 Kurzeinsatz-Koordination / Coaching
			 
			   Lotti Rindlisbacher 
	 	 	 Erwachsenenbildung

Peru:		  Jürg & Mirjam Hofer
	 	 	 Sozial- und Behindertenarbeit		

			   Elisabeth Wyler
	 	 	 Senioren- und Behindertenarbeit
	 	 	 Elisabeth Wyler wurde per 31. 03. pensioniert.
			 
			   Livia Forrer
	 	 	 Aufbau Kindergartenprojekt 
			 
			   Jerson & Rahel Guimas Stalder
	 	 	 Familien- und Jugendarbeit

Schweiz: 		 José Fuentes
	 	 	 Musikunterricht / 
	 	 	 Arbeit unter Migranten

Josés Leidenschaft ist die Mitarbeit in interkulturellen Projekten, die 
zur Zeit etwas in den Hintergrund treten müssen, denn er absolviert 
eine Ausbildung als Pflegefachperson und wird während dieser Zeit 
von Latin Link begleitet.

Kurzeinsätze
Wir freuen uns, dass Ausreisen möglich 
waren. Pandemiebedingt waren nur Ein-
sätze von mindestens einem Jahr möglich, 
und kürzere Engagements entfielen. 

Im März konnten wir Familie Freiburg-
haus für zwei Jahre nach Costa Rica 
aussenden. Im September begannen 
Murielle Beer in Guatemala und Carolin 
Klett in Peru ihre zweijährigen Einsätze. 

  

2021: INTERKULTURELLE MITARBEITENDE UND KURZEINSÄTZE 
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Nadia Zapata gibt uns Einblick in den Prozess, der sie und 
ihre Familie von der Schweiz über Costa Rica nach Kolum­
bien führt. Sie ermutigt uns, auf Gottes Stimme zu hören, 
auch wenn es sich anfühlt, als fahre man verkehrt die 
Einbahnstrasse hinauf.

Dass unsere Familie nicht ins herkömmliche Schema passt, ist 
nichts Neues. Vielleicht haben sich schon so manche immer wieder 
mal gefragt, wieso der Kolumbianer, die Schweizerin und ihre 
beiden multinationalen Kinder in Costa Rica in der interkulturellen 
Entwicklungsarbeit sich nicht an das anpassen wollen, was «man» 
normalerweise so macht. Nach 22 Jahren in Costa Rica, haben wir 
jetzt den Entschluss gefasst, nach Kolumbien umzuziehen und wer-
fen damit wieder mal Fragen auf: Wieso die Stabilität, die Routine, 
die Sicherheit, die vertraute Umgebung und das Eingespielt-Sein 
zurücklassen? Geht es im Leben nicht gerade darum, all dies zu 
erreichen – und für Leute wie mich auch, dass man seine Lieblings-
schokolade blind im Regal seines Supermarkts auffinden kann? 
Ebenfalls Routine, ebenfalls wichtig.

Ja, wir fahren mal wieder verkehrt die Einbahnstrasse rauf. Gegen 
den Strom und – zugegeben – auch ein bisschen gegen unsere eige-
nen Interessen. Es wäre schön zu bleiben. Es wäre schön, alles einfach 
weiterlaufen zu lassen. Es wäre bequem. Aber gleichzeitig wissen 

VERKEHRT DIE EINBAHNSTRASSE RAUF: UNSER UMZUG NACH KOLUMBIEN

William beim Unterrichten im Rah­

men der Weiterbildungsangebote

Das neue Führungspersonal ist bereits dabei, sich gut einzuspie-
len, und wir staunen über die positive Eigendynamik, die so ein 
Wechsel erzeugt. Neue Kräfte werden aktiviert. Und wir gehen 
mit dem Gefühl, unsere Aufgabe hier abgeschlossen zu haben. Es 
macht uns dankbar, die positiven Veränderungen zu sehen, die das 
Zentrum den Menschen in den umliegenden Quartieren gebracht 
hat und weiterhin bringen wird. 

Was bei unserer Entscheidung aber stärker zählt als der Kopf, ist 
das Herz. Schon seit einiger Zeit spürten wir ein starkes Ziehen in 
unserem Herzen und den tiefen Wunsch, in dem faszinierenden 
und so gebeutelten Land Kolumbien ein Senfkorn säen zu können, 
aus dem etwas Positives und Heilendes wächst. Das können wir 
am besten tun, indem wir uns vor Ort in der nationalen Gemein-
dearbeit engagieren und unsere Erfahrung miteinbringen. Wir 
hoffen auch, durch das Netzwerk von Latin Link zusätzliche Hilfe 
und Helfer zu motivieren und mobilisieren. Kolumbien sehnt sich 
nach Frieden und verdient dabei jede Unterstützung. 

Noch ein Wort zu Einbahnstrassen: Sie in der verkehrten Rich-
tung zu befahren geht nur gut mit Hilfe professioneller Lotsen. 
Mit Latin Link Schweiz haben wir solche Profis. Seit fast zwei 
Jahren sind wir mit der Leitung von Latin Link im Gespräch über 
unser Vorhaben, in einem neuen Land zu arbeiten. Wir haben 

Abschlussfeier von einem Kurs im Zentrum
Die Koffer von Familie Zapata 
sind gepackt ...

mit ihnen zusammen definiert, wie die neue Arbeit für uns konkret 
aussehen könnte. Wir erhalten ihren Rat in den vielen Aspekten, die 
bei so einem Wechsel bedacht werden wollen. Wir profitieren von 
dem reichen Erfahrungsschatz bei Latin Link aus der Begleitung 
vieler anderer in ähnlichen Situationen.

Ein weiteres Lotsenteam unterstützt uns in Kolumbien. Mitarbeiter 

von Latin Link, die bereits im Land leben und arbeiten, alte Freunde 
und ehemalige Studienkollegen haben sich bereits bei uns gemel-
det, uns eine ausdrückliche Einladung ausgesprochen und ihre 
Unterstützung angeboten. Es ist kaum in Worte zu fassen, was das 
für uns bedeutet. Wir wissen, wir fahren nicht ins Nichts.

Ja, unser Leben wäre einfacher, wenn wir vermehrt tun würden, 
was „man“ macht. Aber es wäre auch farbloser. Das Leben hat nur 
Farbe, wenn es in Gottes Händen liegt. Wir packen unsere Koffer in 
dieser Gewissheit.

Was bei unserer Entscheidung aber stärker 
zählt als der Kopf, ist das Herz.

Das Leben hat nur Farbe, wenn es in Gottes 
Händen liegt. 

wir: Es ist Zeit weiterzuziehen. Sicher hat es damit zu tun, dass unser 
Hauptprojekt nun in eine neue Phase eintritt. In dem Entwicklungs-
zentrum, das wir komplett von Null an aufbauen und viele Jahre 

führen konnten, profitierten unzählige Menschen von verschiedens-
ten Weiterbildungsangeboten. Sie 
besuchten ganz praktische Kurse wie 
Handarbeiten oder Kurse in Englisch 
und Informatik. Es gab auch Bibelkur-
se und Kinderstunden. 

Nun haben wir die grossartige Chan-
ce, das Zentrum an ein grösseres Pro-
jekt anzugliedern. Dadurch kann das 
Zentrum sein volles Potenzial in einem 
noch weiteren Rahmen entfalten. Es 
können sich auch noch mehr Arbeits-
kräfte miteinbringen. Die Arbeit im 
Entwicklungszentrum nimmt so ganz 
neue Fahrt auf. Ein guter Zeitpunkt, los-
zulassen und den Stab zu übergeben.
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TEAM SCHWEIZ 2021

Herzlichsten Dank an alle 
Spenderinnen und Spender für 
die ermutigenden finanziellen 
Engagements und Einzelspen-
den! Nur mit euch und der 
tatkräftigen Unterstützung von 
ehrenamtlichen Helferinnen 
und Helfern ist die Arbeit von 

Latin Link möglich. 

Nach mehreren positi-
ven Jahren hat es 2021 
einen leichten Verlust 
gegeben. Beigetra-

gen hat dazu Corona. 
Mitarbeitende waren 
pandemiebedingt aus-

sergewöhnlich lang und 
ausserhalb des Heimatauf-
enthalts in der Schweiz mit 

den damit verbundenen 
höheren Lohnkosten. 

Muchas gracias

Das Latin Link Büroteam 

Winterthur

Zoé Bailat, unsere Koordina­torin in der Romandie

BILANZ PER 31.12.2021 BETRIEBSRECHNUNG 2021

31.12.2021 31.12.2020
AKTIVEN
Umlaufvermögen 602 758.94 676 722.44
Flüssige Mittel 602 758.94 676 722.44
Anlagevermögen 466 600.00 475 760.00
Mobile Sachanlagen 1 600.00 760.00
Immobile Sachanlagen 465 000.00 475 000.00
TOTAL AKTIVEN 1 069 358.94 1 152 482.44

PASSIVEN
Kurzfristige Verbindlichkeiten 25 862.27 33 844.72
Verbindlichkeiten allgemein 19 411.65 4 734.11
Passive Rechnungsabgrenzung 6 450.62 29 110.61
Langfristige Verbindlichkeiten 453 238.43 496 473.65
Hypotheken Darlehen Bau Hegi 225 000.00 257 000.00
Rückstellungen Mitarbeiter 228 238.43 239 473.65
Zweckgebundene Fonds 361 297.30 331 501.51
Entwicklungshilfe 276 399.93 113 851.63
Solidaritätsfonds Entwicklungshilfe 0.00 162 548.30
Projekte 84 897.37 55 101.58
Organisationskapital 228 960.94 290 662.56
Stiftungskapital 3 000.00 3 000.00
Gebundenes Kapital 122 585.23 122 954.01
Freies Kapital 103 375.71 164 708.55
TOTAL PASSIVEN 1 069 358.94 1 152 482.44

2021 2020
BETRIEBSERTRAG
Spenden Entwicklungshilfe und Projekte 542 094.01 617 988.00
Spenden Leitung und Koordination 91 438.73 74 295.20
Spenden Dienstleistung 59 533.85 118 758.86
Diverse Erträge 68 576.05 72 120.35
TOTAL BETRIEBSERTRAG 761 642.64 883 162.41

BETRIEBSAUFWAND
Projektaufwand 71 354.51 64 619.25
Personalaufwand 595 926.11 652 397.05
Entwicklungshilfe und Projekte 483 778.11 532 256.35
Entwicklungshilfe Leitung und Koordination 76 398.40 75 321.60
Dienstleistungen Schweiz 35 749.60 44 819.10
Sachaufwand 126 267.85 150 326.65
Entwicklungshilfe und Projekte 29 475.74 67 559.96
Kurzeinsätze «Step und Stride» 6 576.74 4 692.92
Dienstleistungen Schweiz 13 939.04 11 705.56
Verwaltungsaufwand 65 280.33 55 868.21
Abschreibungen 10 996.00 10 500.00
TOTAL BETRIEBSAUFWAND 793 548.47 867 342.95
BETRIEBSERGEBNIS – 31 905.83 15 819.46
Zuweisung zweckgeb. Fonds (-) / 
Verwendung zweckgeb. Fonds (+) – 27 195.79 7 122.15
ERGEBNIS nach Veränderung Fondskapital – 59 101.62 22 941.61
Zuweisung geb. Kapital (-) / Verwendung (+) – 2 231.22 47 449.92
ERGEBNIS nach Veränderung geb. Kapital – 61 332.84 70 391.53
Verwendung freies Kapital (+) / Zuweisung (-) 61 332.84 - 70 391.53
ERGEBNIS nach Zuweisung freies Kapital 0.00 0.00

Bei der vorliegenden Jahresrechnung handelt es sich um die gekürzte Version. 
Die vollständige Jahresrechnung mit Anhang kann bei der Stiftung Latin Link 
bezogen werden.

Büroteam Winterthur

Die Stelle für PR & Administra
tion ist weiterhin vakant. So 
setzt sich unser Büroteam in 
Winterthur aus folgenden 
Mitarbeitenden zusammen, 
die ihre Tätigkeit alle auf 
Spendenbasis beziehungsweise 
ehrenamtlich ausüben:

Thomas Weber, 100%, Leitung 
Geschäftsstelle, Bereichslei-
tung Rekrutierung Einsatzpro-
gramme, Mitglied der interna-
tionalen Latin Link Leitung 
Uta Widmer, 60%, Bereichs-
leitung Membercare
Manuela Weber, 30%, Mem-
bercare Kurzeinsätze, Leitung 
Entwicklungsprozess
Silvia Diether, 30%, Projekt-
koordination Kurzeinsätze

Stiftungsrat

Im Stiftungsrat engagieren sich

Daniel Lauven, Präsident
Hugo Baumer, Mitglied
Erna Walser, Mitglied
Bernhard Porta, Mitglied
Christa Hangartner, Mitglied
Thomas Weber, Geschäftsführer

Wir danken den Mitgliedern des 
Stiftungsrates herzlich für ihren 
wertvollen ehrenamtlichen 
Dienst!

Romandie

Zoé Bailat betreut und koordi-
niert die Arbeit von Latin Link im 
französischsprechenden Raum.
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Spenden
Die Arbeit der Stiftung Latin Link 
Switzerland wird ausschliesslich aus 
Spenden finanziert. 

Das unabhängige Gütesiegel der 
Stiftung Ehrenkodex attestiert eine 
umfassende Qualität der Arbeit 
sowie einen sorgsamen Umgang 
mit Spendengeldern. 

Save the date! Wir freuen uns auf Euch. Detailinfos folgen. 

Samstag
5.11.22

15.00
Latin Link Tag

latinlink.ch

facebook.com/latinlinkswitzerland

Instagram: latinlink_switzerland

Adresse
Stiftung Latin Link Switzerland		
Schloss-Schürstrasse 12			 
CH-8409 Winterthur			 
		
Telefon:	 +41 52 202 08 84
Whatsapp:	 +41 76 515 08 84
info@latinlink.ch
	
www.latinlink.ch
www.facebook.com/latinlinkswitzerland

Kurzeinsätze
+41 52 242 64 15 (Telefon)
+41 76 515 08 84 (WhatsApp)
shortterm@latinlink.ch

KONTAKT

Bankverbindung
Zürcher Kantonalbank
8010 Zürich
IBAN: CH71 0070 0113 2001 4398 7
BIC: ZKBKCHZZ80A 
BC: 732 
PC Bank: 80-151-4
Konto lautend auf:
Stiftung Latin Link Switzerland
Schloss-Schürstrasse 12
8409 Winterthur

Impressum
Herausgeber: Latin Link Switzerland
Redaktion: Thomas Weber / 720.ch
Druck: www.gndruck.ch
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Mitglied der AEM


